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22 CHAMADA PUBLICA
HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO
HMRC/2014

O Secretario Municipal de Saude e Saneamento de Balneario Camboriu, Dr. Marco Otilio
Duarte Rodrigues e a Gestora do Fundo Municipal da Saude, Sra. Sabrina dos Santos

Soares:

a) Considerando que os Processos Seletivos realizados em 2013 e 2014 ja tiveram seus
aprovados chamados para os cargos abaixo relacionados;

b) Considerando n&do haver disponibilidade de pessoal para contratagéo;

c) Considerando que os Processos Seletivos realizados em 2013 e 2014 n&o atenderam a
demanda de profissionais para os cargos abaixo relacionados;

d) Considerando que s&o necessarias preencher as vagas abertas para a manutengao do
Hospital Municipal Ruth Cardoso;

e) Considerando que esta problematica é regional, atingindo todos os hospitais da
macrorregiao, por uma deficiéncia destes profissionais no mercado;

f) Considerando o amparo legal dado pela Lei 1913/1999;

g) Considerando a necessidade emergencial de novas contratagbes para o HMRC;

RESOLVEM

Convocar para a 22 Chamada Publica HMRC/2014, candidatos interessados em assumir as
vagas do quadro abaixo, para comparecer no HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO,
situado a Rua Angelina, S/N, Bairro dos Municipios, Balneario Camborit/SC, no dia
17/07/2014 (quinta-feira) as 15:00 horas, obrigatoriamente munidos de documento pessoal
com foto (RG,CNH ou CTPS) e comprovacgao de sua
habilitagao/especializagao/experiéncia para as vagas que estdo sendo oferecidas nesta

chamada publica.
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1. QUADRO DE VAGAS

CARGO

VAGAS

CH
SEMANAL

EXIGENCIAS DE
FORMAGAO E
EXPERIENCIA

SALARIO

FONOAUDIOLOGO

44 horas

Ensino Superior Completo em
Fonoaudiologia, com registro
no Conselho de Classe.

Pré Requisito:
Experiéncia na area hospitalar
de no minimo dois anos
principalmente em Unidades de
Terapia Intensiva (adulto e
neonatal).

R$
2.118,31

ENFERMEIRO
OBSTETRA

44 horas

Curso Superior em
Enfermagem e especializagéo
em Obstetricia e Registro no
Conselho de Classe.

Pré-requisito:
Especializagao ou residéncia
em obstetricia (ambas
concluidas). Experiéncia de no
minimo um ano.

R$
2.244,35

FARMACEUTICO

44 horas

Curso Superior em Farmacia
e registro no Conselho de
Classe.

Pré Requisito:
Experiéncia na area hospitalar
de no minimo um ano.

R$
2.734,69

FARMACEUTICO
BIOQUIMICO

44 horas

Ensino Superior Completo em
Farmacia (curriculo definido
pela resolugdo CNE/CES
2/2002) e/ou formagao
superior em Farmacia,
anterior a resolugao
CNE/CES 2/2002 com
habilitacdo em bioquimica e
Registro no Conselho de
Classe.

Pré Requisito:
Experiéncia comprovada em
Agéncia Transfusional no
minimo de um ano.

R$
2.734,69

HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO
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2. DAS REGRAS GERAIS PARA A CONTRATAGCAO

2.1 A presente chamada publica destina-se a admissao em carater temporario no quadro do
pessoal do Hospital Municipal Ruth Cardoso de Balneario Camboriu/SC.

2.2 A contratagao dos candidatos selecionados, nos termos desta chamada publica, sera
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

2.3 Sera de responsabilidade da SECRETARIA DA SAUDE E SANEAMENTO e da
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS DO MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, a
selegdo dos candidatos que se dara sob a forma de entrevista e analise rigorosa das
exigéncias de titulagao, habilitacdo e experiéncia para o cargo pretendido.

2.4 Os candidatos ser&o avaliados por comiss&do designada pela SECRETARIA DA SAUDE
E SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, formada no minimo por trés
membros.

2.5 Os candidatos serdo chamados para a entrevista obedecendo rigorosamente a ordem
de chegada, sendo que, imediatamente apds todos serem entrevistados, sera divulgado
oralmente os candidatos selecionados.

2.6 Cumprindo as exigéncias de documentagao (Anexo |) para a contratagdo, os candidatos
selecionadas iniciarao suas atividades imediatamente apds a assinatura do contrato de
trabalho no RH do Hospital Municipal Ruth Cardoso.

2.7 O prazo de validade da presente Chamada Publica é de 06 (seis) meses, contados a
partir da data da contratagdo, podendo ser prorrogada por mais 6 (seis) meses.

2.8 Apo6s o término do prazo de 6 (seis) meses, e ndo havendo necessidade de renovagao,
o contrato de trabalho dos profissionais admitidos em fungao da presente Chamada Publica,
sera extinto automaticamente.

2.9 Nao sera cobrado taxa de inscricdo para a presente Chamada Publica.

2.10 Sao condicdes para inscri¢cao e participacao na presente Chamada Publica:

. Ter idade minima de 18 anos;

. Ter nacionalidade brasileira;

. Estar em dia com o servigo militar;

. Ter sanidade e capacidade fisica;
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. Estar legalmente habilitado para o exercicio da fungéo;
. Apresentar declaragao dos cargos ou fungdes publicas que exerce;

. Apresentar os documentos constantes do Anexo |.

3. ATRIBUIGOES DOS CARGOS

O candidato devera ler atentamente a descricdo dos cargos contidas abaixo, pois € de sua
inteira responsabilidade ter conhecimento prévio das atribui¢cdes e responsabilidades da fungao.

ENFERMEIRO OBSTETRA

Pré-requisito:
Especializagao ou residéncia em obstetricia (ambas concluidas). Experiéncia de no minimo um ano.

Descri¢ao da Fungao:

Prestam assisténcia a pacientes e/ou clientes; implementam ag¢des para promogédo da saude junto a
comunidade, bem como, a utilizagdo de protocolos de atendimento; prescrevem agdes e procedimentos
de maior complexidade; adotam praticas, normas e medidas de biosseguranga; coordenam, planejam,
organizam, executam e avaliam os servigcos de assisténcia de enfermagem; asseguram a prestagao de
assisténcia humanizada e individualizada a pacientes graves; preparam o0 paciente para a alta
referenciando se necessario, ao programa de internagdo domiciliar ou a unidade basica de saude;
definem estratégias para a promog¢éo de saude, participam de equipe multidisciplinares e orientam a
equipe para o controle de infeccdo; participam conforme a politica interna da instituicdo, de projetos,
cursos, comissdes, eventos, pesquisa, extensédo e programas de ensino; realizam consultoria e auditoria
sobre matéria de enfermagem; acompanham a evolugéo e o trabalho de parto (realizam toque, verificam
batimentos cardio-fetais e dindmicas uterinas) e preparam a paciente para o parto; realizam
cardiotocografia ante e intra parto, bem como, identificam distorcias obstétricas e tomam providéncias
necessarias até a chegada do médico; realizam parto sem distorcia, episiotomia e episiorrafia com
aplicacdo de anestesia local quando necessario; prestam assisténcia em situacdo de emergéncia;
assisténcia no puerpério imediato e mediato visando facilitar a adaptagcdo da mulher as alteracbes
fisicas e emocionais, possibilitando o desenvolvimento das habilidades que proporcionam segurancga
nos cuidados com recém-nascido. Trabalham segundo normas técnicas de seguranga, qualidade,
produtividade, higiene e preservagcao ambiental; executam tarefas pertinentes a area de atuacao,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica e executam outras tarefas compativeis com
as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Conhecimentos:

Etica e Legislagdo Profissional. Administragdo em Enfermagem. Fundamentos de Enfermagem.
Farmacologia. Prevencdo e controle de infeccdo hospitalar. Enfermagem na Saude da Mulher.
Enfermagem situagdes de Urgéncia e de Emergéncia. Administragdo de medicamentos, sondagens
nasogastricas, enteral e vesical. Material descartavel;. Prevencao e tratamento das feridas (curativos).
Gerenciamento dos residuos de Servigos de Saude. Etica e Legislagdo Profissional. Enfermagem em
Emergéncia. Enfermagem Neonatal. Enfermagem em Obstetricia. Enfermagem em Clinica Médica e
Cirurgica. Enfermagem Materno-Infantil. Enfermagem em centro cirdrgico/centro de material. Assisténcia
de Enfermagem ao pré-natal de baixo risco. Assisténcia de Enfermagem a gestante, parturiente,
puérpera, recém-nascido e familia. Assisténcia de Enfermagem no periodo pré-operatério. Consulta de
Enfermagem em puericultura e ao adolescente. Humanizacao na Assisténcia de Enfermagem. Vigilancia
em saude e enfermagem.

HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO
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FARMACEUTICO

Pré Requisito:
Experiéncia na area hospitalar de no minimo um ano.

Descrigao da Funcgao:

Elaborar, coordenar, dirigir, supervisionar, planejar, orientar, auditar, avaliar, executar e fiscalizar
servigcos, programas e projetos publicos relacionados com a atividade farmacéutica. Realizar tarefas
especificas de desenvolvimento, producgdo, dispensacao, controle, armazenamento, distribuicdo e
transporte de produtos da area farmacéutica. Participar da elaboragao, coordenacao e implementagao
de politicas de medicamentos. Fiscalizar estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional.
Orientar sobre uso de produtos e prestar servigos farmacéuticos. Participar de programas e campanhas
na area da saude. Fazer uso de materiais, instrumentos, equipamentos e ambientes, observando as
normas e procedimentos de biosseguranga. Proceder registros de procedimentos realizados.
Administrar estoques de produtos farmacéuticos. Elaborar laudos técnicos e realizar pericias técnico-
legais relacionados com atividades, produtos, formulas, processos e métodos farmacéuticos ou de
natureza farmacéutica. Efetuar pesquisas tecno-cientificas. Emitir pareceres, informacdes técnicas em
demais documentacées. Levantar, atualizar, analisar dados, informagdes e indicadores.

Conhecimentos:

Farmacos que atuam nos diversos sistemas organicos. Antimicrobianos / Anti-inflamatérios /
Antineoplasicos. Medicamentos controlados. Manipulagcdo de medicamentos — Produgao de
antissépticos e desinfetantes. Material descartavel. Orteses e Préteses. Farmacia Hospitalar.
Dispensacdo de medicamentos. Doses. Vias de Administragdo. Padronizagdo de medicamentos.
Noc¢des de Vigilancia Epidemioldgica. Inspecdo em Vigilancia Sanitaria: Controle de Infecgdo Hospitalar.
Medicamentos Genéricos. Politica Nacional de Medicamentos. Etica e legislagéo profissional

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Pré Requisito:
Experiéncia comprovada em Agéncia Transfusional no minimo de um ano.

Descricao da Funcao:

Graduacado em farmacia bioquimica e registro no conselho de classe profissional. Preparar provas para
analise e estabelecimento de diagndstico no que se refere a hematologia; realizar experimentos, provas
e analises para determinagdo da composi¢cao quimica dos conteudos organicos; elaborar laudos dos
exames realizados; realizar testes de laboratério e criticar a qualidade do resultado; colher amostra de
sangue para exames laboratoriais; reconhecer altera¢cdes analiticas de exames laboratoriais; realizar
programas de controle de qualidade; operar equipamentos usados na rotina de laboratérios clinicos e
Agéncia Transfusional e realizar manutengcdo basica dos mesmos; preparar solugdes e reagentes;
realizar atividades gerais administrativas da agéncia transfusional; realizar testes pré-transfusionais para
liberacdo dos hemocomponetes; conhecer sobre indicagdo de hemocomponetes, conhecer reagdes
adversas provocadas pelos hemocomponentes, conhecer as intervengdes necessarias no caso de
intercorréncia com hemocomponentes; planejar, orientar e supervisionar atividades de agéncia
transfuisonal; responder tecnicamente pelos exames laboratoriais sob sua responsabilidade; preparar e
ministrar treinamentos, gerenciar atividades de preparo, transporte, armazenamento e controle de
qualidade de hemocomponentes; gerenciar os processos de acreditagcao e qualidade relativos a agéncia
transfusional; gerenciar processos relativos ao alvara e vigilancia sanitaria relativas a agencia
transfuisonal; conhecer os documentos necessarios exigidos pela legislagédo relativos a agéncia
transfusional; coordenar, supervisionar e executar outras atividades de sua especialidade ou area de
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atuacao dentro da rede de agbes e servicos em uma agencia transfuisonal; executar outras atividades
afins e realizar estudos e pesquisas dentro da hematologia e agencia transfusional. Conhecimento
técnico que lhe permita discutir com a equipe médica indicagao e supressao de hemocomponentes.

FONOAUDIOLOGO

Pré Requisito:
Experiéncia na area hospitalar de no minimo dois anos principalmente em Unidades de Terapia
Intensiva (adulto e neonatal).

Descricao da Funcgao:

Conhecimento do Sistema do Aparelho Auditivo: bases anatdémicas e funcionais. Audiologia Clinica.
Procedimentos subjetivos de testagem audiolégica — indicacdo, selecdo e adaptacdo do aparelho de
ampliacdo sonora individual. Neurofisiologia do Sistema Motor da Fala. Fung¢des Neolinguistica.
Sistema Sensorio-motor-oral — etapas evolutivas. Desenvolvimento da linguagem. Deformidade
craneofaciais. Caracteristicas fonoaudioldgica. Avaliagdo mio-funcional. Tratamento fonoaudidlogo.
Disturbio da voz. Disfonias. Aspectos preventivos. Avaliacdo e fonoterapia. Disturbio de Linguagem da
Fala e da Voz decorrentes de fatores neurolégicos congénitos, psiquiatricos, psicoloégicos, traumaticos e
socioambientais. Desvios fonolégicos. Fisiologia de degluticdo. Desequilibrio da musculagéo orofacial e
desvios da degluticdo. Prevengao, avaliagdo e terapia mio-funcional. Disfonias: teorias, avaliacao e
tratamento fonoaudioldgico. Aleitamento materno: vantagens — fisiologia da lactacdo. Etica e legislacdo
profissional; atender pacientes avaliando e tratando quaisquer disturbios fonoaudi6logos, sendo estes
alteracbes de deglutinagdo, sucgéo e ou linguagem oral; avaliar e orientar questdes relacionadas com a
amamentacdo da puérpera e recém-nascido logo nos primeiros momentos ao parto e apds este
enquanto internados. Prestar atendimento em maternidade, alojamento, unidades de terapia intensiva
adulta e neonatal, clinica médica/cirurgica, pediatria e urgéncia/emergéncia; orientar pacientes,
familiares e responsaveis quanto a procedimentos e técnicas de tratamento realizado ao paciente
internado; zelar pelos materiais, instrumentos e equipamentos sob sua responsabilidade; executar
atividades administrativas e outras complementares da fung¢ao; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area de fonoaudiologia; emitir pareceres, diagndsticos, informacgdes técnicas e
demais documentacbes; analisar, processar e atualizar dados; levantar, sistematizar e interpretar
procedimentos referentes a dados hospitalares fonoaudidlogos. Acompanhar e instruir alunos de
instituicdes de ensino conveniadas com o Hospital; Dominar o conhecimento relativo aos testes
elaborados no hospital bem como instituir o diagndstico de cada exame. Interpretar exames tais como
videofluoroscopia; ter dominio de exame fisico (ausculta cervical, pulmonar, entre outros); ter
conhecimento suficiente em todas estas areas que lhe permitam discutir com a equipe médica e
multidisciplinar as questdes relativas a fonoaudiologia.

Balneario Camboriu, 10 de julho de 2014.

MARCO OTIiLIO DUARTE RODRIGUES SABRINA DOS SANTOS SOARES
Secretario de Saude e Saneamento Gestora do Fundo Municipal da Saude

HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO
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ANEXO 1
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO

Devem ser apresentadas copias simples e os originais dos seguintes documentos:

01. Declaragao de quitagdo com as obrigacdes eleitorais e de estar pleno gozo dos direitos politicos;

02. Declaragao do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, ou se isento apresentar declaragdo com firma
reconhecida de bens ou de nao possuir bens;

03. Declaragao de nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, as penalidades previstas; no artigo
137 e seu paragrafo unico da lei federal n® 8.112/90 e na legislagcao correspondente dos estados e
municipios;

04. Declaracdo de acumulagao legal de cargo publico, constando o cargo, carga horaria, local de
trabalho;

05. Declaragdo de nao acumulagao ilegal de cargo, fungdo, emprego publico ou percepgao de
proventos;

06. Certidao de nascimento de filhos menores;

07. Certiddo de casamento;

08. Comprovante de residéncia;

09. Certificado de reservista (se masculino);

10. Cépia do n° PIS/PASEP;

11. Coépia CTPS com o n° de série e data da emisséao;

Devem ser apresentados os documentos originais:

1. Atestado médico admissional- saude fisica (Emitido pelo Médico do Trabalho do Hospital Municipal
Ruth Cardoso);

2. 01 foto 3x4 (com data atual);

3. CTPS- Carteira de trabalho.

4. Carteira de Vacinacao em dia.

Devem ser apresentados copias autenticadas dos seguintes documentos:

1. Comprovante do nivel de escolaridade exigido para o cargo conforme o exigido em edital;
2. Comprovante de inscricdo no conselho de classe, respectivo (quando couber);

3. Titulo de eleitor, CPF e Carteira de identidade (RG);

DECLARAGAO

HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO
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Declaro para os devidos fins que eu, , portador(a)
da Cédula de Identidade n° e inscrito(a) no CPF/MF
sob n° , hunca sofri, no exercicio de fungao publica,

as penalidades previstas no Artigo 209 e incisos da Lei Municipal 1.069/1991, Artigo 137 e seu
Paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8.112/1990 e na Legislacdo correspondente dos Estados e
Municipios.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Camboriu (SC), de de

DECLARANTE

HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO
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DECLARAQAO

, portador(a) da

Declaro para os devidos fins que eu,

Cédula de Identidade n° e inscrito (@) no CPF/MF sob n°

ndo acumulo Cargos Publicos ou de Condigbes de

Acumulagcdo Amparada pela constituigao.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Camboriu (SC), de de

DECLARANTE

HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO
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DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins que eu, , portador(a) da

Cédula de ldentidade n° e inscrito (a) no CPF/MF sob n°

, exerco o Cargo Publico de

, lotado na Secretaria

, com carga horaria de , ha cidade

de , estando desta forma amparado pela alinea ¢, do inciso

XVI, do artigo 37, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Camboriu (SC), de de

DECLARANTE

HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO
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DECLARAGAO DE ISENGAO

Eu , portador (a) do
RG: e CPF: ,brasileiro (a). natural da
cidade de , Estado de

declaro que sou isento (a) do IRF - Imposto de Renda e de que ndo possuo nenhum bem em meu

nome.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Camboriu (SC), de de

DECLARANTE

HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO



